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Banca Fideuram S.p.A.
Direzione Risorse Umane
Sede Roma

OGGETTO: VAP 2004

Con la presente richiediamo un incontro urgente in merito al Premio Aziendale
riferito all’anno 2004, da tenersi entro il 24 giugno p.v..

Considerati gli straordinari risultati di bilancio e la consolidata tradizione di
costruttivi rapporti fra le parti, riteniamo si possa pervenire ad un accordo che
riconosca l'impegno espresso da tutti i lavoratori nelle delicate fasi aziendali
degli ultimi mesi.

Con l'occasione sollecitiamo anche la rapida soluzione delle sovvenzioni per gli
assunti dopo il 1993.

Vi informiamo infine che i lavoratori hanno approvato la piattaforma per il
rinnovo del CIA, fornendo importanti spunti ed integrazioni, che Vi illustreremo
in fase di presentazione della stessa.

Distinti saluti.

Dircredito, Fiba Cisl, Fisac Cgil, Uilca Uil
Banca Fideuram S.p.A.

13 giugno 2005
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